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Konnun send o6llum
kennurum a
netfangalista FG

Starfsheiti svarenda

Skipting svarenda eftir
kyni og aldri

Koénnun a grundvelli békunar 2 med kjarasamningi

Vido gerd kjarasamnings i mai 2011 sammeeltust Samband islenskra
sveitarfélaga og Félag grunnskélakennara (FG) i békun 2 um ad halda afram
vinnu & grundvelli sameiginlegrar framtidarsynar i skélamalum til drsins
2020. Framtidarsynin var unnin skv. sameiginlegum samningsmarkmidum og
markmioum i kjarasamningi aoila fra 2008. Skipadir voru tveir starfshopar
med fulltrGum beggja adila. Annar peirra fjallar um hlutverk kennara,
innihald starfs peirra og breytingar a storfum, auk préunar skolastarfs
almennt. Hinum er zetlad ad fjalla um vinnutimakafla kjarasamnings og 6nnur
akvaedi sem tengjast vinnutima grunnskélakennara med pad ad markmidi ad
adlaga hann ad breyttum krofum til skélastarfs.

Vinna beggja hépa byggist & ytarlegri greiningarvinnu og umraedu. Til ad fa
nanari mynd af ymsum pattum sem lGta ad skolastarfi og starfi kennarans var
akvedid a0 leggja rafreena konnun fyrir alla kennara & netfangalista FG
dagana 20. jandar til 6. febrdar 2012. Alls eru rimlega 4.000 kennarar &
netfangalista FG og barust svor fra 2.616 kennurum. Hér & eftir verdur greint
fra helstu nidurstédum kénnunarinnar.

Samband islenskra sveitarfélaga og Félag grunnskélakennara pakka ollum
patttakendum  fyrir peirra framlag. Nidurstdur koénnunarinnar eru
samninganefndum adila dyrmaett veganesti i yfirstandandi kjaravioreedum.

Svarendur

Teepur helmingur svarenda voru me0 starfsheitid grunnskolakennari og 36%
meo starfsheitid umsjonarkennari. Sérkennarar voru um 10%, leidbeinendur
1,5% og verkefnisstjorar tept 1%. Um 2,4% sogoust vera med annad
starfsheiti en svarmoguleikarnir budu uppa.

Um 83% svarenda voru konur og teep 17% karlar. Aldursdreifing svarenda
ma sjd & mynd 1 hér fyrir nedan. Baedi kynja- og aldursdreifing svarenda er
nokkud i samremi vid raunverulega dreifingu eins og hidn meelist i
athugunum Hagstofu Islands 4 kynja- og aldurskiptingu starfsfélks vid kennslu
i grunnskélum hér & landi (sja www.hagstofa.is/skolamal).
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Yngri 30-35 36-40 41-45 46-50 51-54 55-59 60-65 66-70
en 30

Mynd 1. Aldursdreifing svarenda
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Flestir kennarar i fullu
starfi

Starfshlutfall hefur
haldist 6breytt hja
tveimur af hverjum
premur a sidustu fimm
drum

imynd kennara-starfsins
verst i fjolmiolum

Kennurum lidur almennt
vel i starfi pratt fyrir ad
alag hafi aukist

Ramlega 77 % svarenda
telja ad alag hafi aukist
seinustu ar

Fjéroungur kennarar
hefur ekki tra a
hugmyndafradi skéla an
adgreiningar

Breytingar a starfshlutfalli

Mikill meirihluti kennara sem svérudu kdnnuninni, eda yfir 81% sogoust vera
med 100% starfshlutfall. Um 6,7% s6goust vera me0 starfshlutfall a bilinu 81-
99% og 8,2% med starfshlutfall & bilinu 51-80%.

Pegar spurt var Gt i breytingar & starfshlutfalli kom i |jést ad & sidustu fimm
arum hefur starfshlutfall ekki tekid breytingum hja teplega 2/3 hluta
svarenda. Starfshlutfallid hefur aukist hja 11% kennara en minnkad hja 22%
kennaranna. bessum tolum ber pé ad taka med fyrirvara par sem nokkrir
kennarar 1 fullu starfi s6gou starfshlutfall sitt hafa minnkad & sidustu fimm
arum. Gera ver0ur rao fyrir ad par séu svarendur a0 rugla saman breytingum
a starfshlutfalli og skerdingu & yfirvinnu.

Pegar dsteedur minna starfshlutfalls eru skodadar pa kemur i ljés ad
starfshlutfallid hefur minnkad hja rdmum helmingi vegna nidurskurdar eda
hagraedingar. Hja um 40% svarenda hefur pad minnkad ao eigin 6sk.

Starfshlutfall hefur aukist ad eigin 6sk hja um 72% svarenda. Aukio
starfshlutfall hja um 24% svarenda hefur verid vegna akvordunar skélastjora
og hja um 7% hefur pad aukist vegna nidurskurdar/hagreedingar.

imynd kennarastarfsins, vinnuandi og lidan i starfi

[ kénnuninni var spurt um &lit kennara & imynd kennarastarfsins hja nokkrum
hopum. Kennarar t6ldu imynd starfsins einna besta hja kennurum sjalfum,
nemendum og foreldrum peirra. Hins vegar veri imynd starfsins ekki eins g60
i samfélaginu og i sveitarstjérn en verst veeri hin i fjolmidlum. pvi eldri sem
kennarar voru, peim mun liklegri voru peir til ad telja imynd starfsins g6da.
Pad sem svarendur t6ldu helst hafa dhrif & imynd kennarastarfsins voru
launamal, neikvaed umraeda fjéImidla um starfid og vinnutimi kennara.

Riflega 86% svarenda s6gou lidan sina i starfi almennt géda eda oftar géda en
sleema. Um 5,8% sogou lidan i starfi almennt sleema eda oftar sleema en
gooa. Naestum atta af hverjum tiu svarendum s6gou vinnuandann i sinum
skola frekar eda mjog gédan og um 7,5% toldu hann frekar eda mjog
sleeman. Viohorf kennara til eigin skélastjéra var almennt gott og toldu 66%
peirra skélastjorann vera frekar eda mjog goéodan stjornanda, teplega 16%
toldu hann hins vegar vera frekar eda mjog slakan.

Svor kennara benda til pess ad alag i starfi kennara hafi aukist & seinustu
fimm arum. Rdmlega 77% svarenda s6gou alagio hafa aukist frekar eda mjog
mikid & pessu timabili en einungis 0,7% toldu alagio hafa minnkad frekar eda
mjog mikid. Um 18% svarenda toldu alagio svipad og adur. Pad sem helst
virdist hafa ahrif & meira alag i starfi er hegdun nemenda og aukinn fjoldi
agavandamdla sem og ahrif almenns nidurskurdar i grunnskélunum.

Hugmyndafraedi skola an adgreiningar og kennsluhaettir

Vidhorf kennara til hugmyndafraedinnar & bak vio skéla an adgreiningar voru
misjofn. Um 42% beirra voru jakveedir eda mjog jakveedir en rimlega 26%
neikvaedir eda mjog neikvaedir. Teep 32% svarenda voru hvorki jdkveedir né
neikvaedir gagnvart hugmyndafraedinni. Rétt teplega pridjungur kennara
sagli pad ganga vel eda mjog vel ad fara eftir pessari hugmyndafraedi og
svipad hlutfall eda um 37% toldu pad hvorki ganga vel né illa. Prir af



Teep 18% telja
samkennslu arganga
veenlegri til arangurs

Um helmingur telur
teymisvinnu vio kennslu
arangursrika

Fair vilja fjolga
nemendadégum

Um helmingur kennara
telur ad fjolga eigi
starfsdogum

43% kennara telja porf a
fleiri undirbinings-
dogum

hverjum tiu kennurum taldi pad ganga illa eda mjog illa ad vinna eftir
hugmyndafraedi um skéla an adgreiningar.

Spurt var sérstaklega Gt i samkennslu arganga og hvort svarendur teldu ad su
kennsla veeri veenlegri til drangurs heldur en bekkjarkennsla. [ 1jés kom ad
einungis 17,8% voru sammdla eda mjog sammala pvi ad samkennsla veeri
vaenlegri til drangurs en taep 45% voru pvi frekar eda mjog 6sammala. Enginn
munur var & milli kynja en peir sem kenna drgéngum saman i dag voru
liklegri til ad vera sammala pvi ad samkennsla drganga veeri veenlegri til
arangurs en hefobundin bekkjarkennsla.

Pa var einnig spurt Gt i teymisvinnu vio kennslu og hvort kennarar teldu ad
slikir starfshaettir veeru veenlegri til drangurs heldur en bekkjarkennsla innan
argangs. Taepur helmingur svarenda var frekar eda mjog sammadla pvi ad
teymisvinna vio kennslu veeri veaenlegri til arangurs. Einungis 15% toldu ad
hin veeri ekki vaenlegri, adrir svoruou hvorki né. Likt og med samkennsluna
pa var ekki munur a milli kynja en pegar starfsaldur er skodadur pa er fylgni
par & milli. bvi laegri sem starfsaldur kennara var, peim mun liklegra var ad
peir teldu teymisvinnu vid kennslu veenlegri til d4rangurs heldur en
bekkjarkennslu innan argangs.

Skipulag skolastarfs

Mikill meirihluti eda rimlega 87% toldu pad frekar eda mjog Geeskilegt ad
lengja skélaario med pvi ad fjdlga nemendaddgum. beir sem vildu lengja pad
voru po helst a peirri skodun ad pad etti ad lengja pad ur 180
nemendadogum i 181-185 daga.

Um pridjungur kennara var métfallinn pvi ad stytta skélaario med faekkun
nemendadaga en um 42% to6ldu koma til greina ad feekka peim og nyta
timann i ad vinna onnur fagleg storf. Um fjéroungur kennara taldi rétt ad
bjappa kennslumagni & feerri daga og faekka par med nemendadogum. Af
peim sem voru hlynntir feekkun nemendadaga téldu um 80% ad nota eetti
timann i undirbdning/drvinnslu kennslu og um helmingur vildi nyta timann i
endurmenntun.

Starfsdagar & starfstima skéla eru fimm skv. kjarasamningi og er algengast ad
peir séu nyttir til undirbdnings kennslu, kennarafundi, fundi med 60rum
kennurum eda til si- og endurmenntunar. Rimlega helmingur kennara taldi
rétt a0 starfsdagar veeru fleiri en fimm en um 45% t6ldu fimm daga haefilegan
fjiolda. Rimlega 5% svarenda taldi starfsdaga a starfstima skola vel geta verio
feerri en fimm. Karlkyns kennarar vildu frekar feekka starfsdogunum en um
10% peirra sogoust vilja feerri starfsdaga & moti rdmum 4% kvenkyns
kennara.

Yfir helmingur peirra sem vildu fjolga starfsdogum tdldu ad taka aetti pann
tima fra nemendadégum og um 36% vildu laekka kennsluskyldu kennara til
ao fjolga starfsdogum 4 starfstima skéla.

Kjarasamningur Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands
lslands vegna Félags grunnskélakennara kvedur 4 um ad undirbiningsdagar
vid upphaf og lok skoladrs skuli vera atta alls. Kennarar voru spurdir hvad
peir teldu vera hefilegan fjolda undirbidningsdaga og toldu riflega 27%
svarenda ndverandi fjolda vera hafilegan til undirbdnings og drvinnslu. Um
29% svarenda toldu rétt ad feekka undirbdningsdogum en rdm 43% vildu
fjolga peim.



Tveir af hverjum premur
fylgjandi breytilegri
kennsluskyldu

45% peirra sem geta
beeta vio sig kennslu

Bundinn vinnutimi

| kjarasamningi er midad vid ad undirblningur og drvinnsla vegna hverrar
kennslustunda sé 24,5 mindtur. Teeplega 45% svarenda sogoust verja 20
minGtum eda minna i undirblning og Grvinnslu hverrar kennslustundar. Um
15% sogoust verja um 25 mindGtum til pessa pattar og 40% sogoust verja 30
mindtum eda meira i undirbldning og Grvinnslu kennslu.

Vinnutimi kennara

Spurt var sérstaklega Gt i viohorf kennara til breytilegrar kennsluskyldu en skv.
kjarasamningi sambandsins og KI v/FG er kennsluskylda kennara  fullu starfi
26 kennslustundir & viku. Kennsluskylda kennara sem nad hafa 55 éra aldri
og hafa minnst 10 dra kennslureynslu ad baki er 24 kennslustundir & viku og
kennsluskylda kennara 60 ara og eldri med minnst 10 ara kennslureynslu er
19 kennslustundir & viku. Med breytilegri kennsluskyldu er att vid ad
kennsluskyldan akvedist eftir umfangi og alagi hvers starfs en ekki aldri og
kennslureynslu kennara.

Rimlega 67% allra svarenda toldu pad frekar eda mjog aeskilegt ad hafa
kennsluskyldu breytilega eda sveigjanlega eftir umfangi og alagi starfsins
hverju sinni, 8,6% svarenda toldu slikan sveigjanleika hins vegar frekar eda
mjog oaeskilegan.

Um 88% beirra sem njéta kennsluafslattar vegna aldurs og kennslureynslu
toldu slikan afslatt frekar eda mjog mikilveegan. Hins vegar sogdust 68%
peirra sem njota kennsluafslattar hafa dhuga & ad geta samio ar fra ari um pao
hvort kennsluafslatturinn fari i kennslu eda onnur fagleg storf. Um 43%
kennara, sem ekki njéta kennsluafslattar, sogoust hafa dhuga a ad kenna feerri
tima og sinna 60rum stérfum a méti. Um pridjungur hafoi ekki ahuga & pvi og
fimmtungur gaf ekki upp skodun sina.

Teeplega 60% kennara, sem ekki voru med kennsluafslatt, sogoust ekki hafa
ahuga 4 a0 kenna fleiri tima og sinna feerri verkefnum a méti. Um fimmtungur
veeri hinsvegar til i slikt fyrirkomulag og fimmtungur hafoi ekki skodun a pvi.
Hlutfallslega syna karlkyns kennarar pvi meiri dhuga ad kenna fleiri tima og
sinna feerri verkefnum & moéti eda um 35% karlkyns svarenda & méti teeplega
teeplega 18% kvenkyns kennara. Peim mun yngri sem kennarar voru peim
mun liklegri eru peir til ad vilja kenna fleiri tima og sinna feerri verkefnum &
moti.

Kennarar sem kenna 26 kennslustundir a viku hafa skv. kjarasamningi
moguleika a ad baeta vio sig 1-2 kennslustundum & viku og kenna pvi 27 eda
28 stundir. beer stundir greidast sem yfirvinna og lengist vikuleg vinnuskylda
kennara sem pvi nemur. Riflega 27% svarenda sogoust ekki vinna fulla vinnu
eda njota kennsluafslattar og hafa pvi ekki rétt a pessari viobot. Af peim sem
unnu fulla vinnu og attu rétt & ad baeta vio sig kennslu sogdust 45% hafa gert
slikt og kenndu flestir peirra 28 kennslustundir & viku. Rétt teepur helmingur
eda 48% hofou ekki nytt sér pennan rétt sinn. Mikill meirihluti peirra sem
hofou beett vio sig kennslu gerdu pad launanna vegna, stér hluti svarenda
vissi ekki af pessum moguleika og margir toku fram ad peir hefdu nytt sér
pennan rétt 4dur en gerdu pad ekki skélaario 2011-2012.

Grein 2.1.6.3 i kjarasamningi sambandsins og Ki v/FG kvedur 4 um heimild
kennara og skolastjéra f.h. viokomandi sveitarfélags til ad gera samkomulag
um breytingar & vinnutimadkvaedum og taka upp hlidsteed vinnutimadkvaedi
og gilda hjd 6drum haskélamenntudum starfsmonnum. Akvaedi petta var fyrst



Niourst6ounum ber ad
taka meo fyrirvara

Leggja ber meiri aherslu
a verknam, islensku og
agastjérnun i
kennaranami

Um 83% telja ad porf
einstaklingsins til ad efla
sig eigi ad vega pyngst i
vali & simenntun

Simenntun parf ad verda
hagnytari

Laun kennara og
agavandamal hefta
frampréun skoélastarfs

sett inn sem békun 5 med kjarasamningi adila arid 2005. Samkomulag a
grundelli dkvaedisins er gert i hverjum skéla fyrir sig.

Kennarar voru spurdir hvort peir veeru med bundinn vinnutima i samraemi vid
akveedi greinar 2.1.6.3. Af svorum peirra ad deema pekkja kennarar almennt
ekki naegjanlega vel til dkvaeda pessarar greinar pvi riflega prir af hverjum
fijorum kennurum soégoust hafa bundinn vinnutima i samraemi vio akveedi
greinarinnar. bar sem skélarnir, sem gert hafa samkomulag & grundvelli
greinarinnar, eru fremur fair er ljost ad um misskilning af halfu svarenda er ad
reeda og ber pvi ad taka nidurstddum svara vid spurningunni sem og
afleiddum spurningum meo fyrirvara. Pannig varo t.d. sa hépur kennara, sem
ekki var med bundinn vinnutima, mun minni en i reynd hefoi 4tt ad veroda.
Pessi hopur fékk svo afleiddu spurninguna, hversu vel eda illa pad myndi
henta peim ad hafa bundinn vinnutima og ljika vinnunni & vinnustad. Af
peim s6gdu um 27% ad slikt fyrirkomulag myndi henta frekar eda mjog vel
en 56% ad pad myndi henta frekar eda mjog illa. Um 17% toldu slikt
fyrirkomulag hvorki henta sér vel né illa.

Menntun kennara

Pegar spurt var um hvernig baeta maetti kennarandmid svo undirbla meetti
kennara betur fyrir ad takast a vio starfido kom i ljos ad um 50% svarenda
toldu ad auka pyrfti verknam og jafnvel ad hafa kandidatsar, beeta pyrfti
islenskukennslu i naminu til ad baeta mélfredi og stafsetningu kennara og um
12% toldu ad pjalfa pyrfti kennara betur i ad taka a hegdunarvandamdlum og
stjérna aga i nemendahépnum.

Flestir eda 83% svarenda voru a pvi ad porf einstaklingsins til ad efla sig
faglega a tilteknu svidi eetti ad vega pyngst i vali & simenntun kennara, pa
toldu margir ad nyjungar i skoélastarfi eettu ad rada um val & simenntun
kennara. Um 38% svarenda téldu ad gaedi simenntunarnamskeioa/-fyrirlestra
veeru frekar eda mjog g0 og um 21% a0 gaedin veeru frekar eda mjog léleg.

Alls svorudu 1.114 einstaklingar spurningunni um hvad meetti baeta vardandi
simenntun kennara. Algengustu svorin snérust um kostnad vid simenntun,
auk pess var titt nefnt ad auka pyrfti fjolbreytni og frambo0 og pa sérstaklega
fyrir list- og verkgreinakennara. Nefnt var ad simenntunarndmskeidin pyrftu
ad vera hagnytari, ad beeta pyrfti adgengi kennara sem kenna a
landsbyggdinni og ad kennarar pyrftu meiri hvatningu til ad stunda
starfspréun.

Framproéun i skdlastarfi

Spurt var um hvao kennarar teldu helst hafa neikveed ahrif & frampréun f
skolastarfi og alls voru 13 svarmoguleikar. Svarendur attu ad velja mest prja
svarmoguleika.

Algengast var a0 kennarar teldu ad laun kennara hefou neikveed ahrif a
frampréun i starfi eda tep 83% svarenda. Tep 62% kennara sogou
agavandamdl hafa neikveed &hrif & frampréunina, pridjungur kennara sagoi
viohorf rekstraradila vera heftandi patt, riflega 30% sogou samstarf vid
samkennara  hafa  neikveed dhrif og fjéroungur kennara taldi
vinnutimaskilgreiningu kjarasamnings hafa neikveed ahrif & frampréun a
skoélastarfi.



1. Almennar spurningar

Aldur svarenda

Svor Hlutfall  Fjoldi
Yngrien 30 5,1% 133
30-35 14,0% 363
36-40 17,1% 441
41-45 14,9% 386
46-50 14,7% 381
51-54 11,9% 307
55-59 12,0% 310
60-65 9,2% 237
66-70 1,1% 28
Samtals 100,0% 2586

Hvert er starfsheiti pitt?

Svor Hlutfall ~ Fjoldi
Grunnskdlakennari 48,8% 1227
Umsjénarkennari 36,4% 915
Sérkennari 9,7% 245
Verkefnastjori 1,2% 30
Leidbeinandi 1,5% 39
Annad 2,4% 60
Samtals 100,0% 2516

Hve morg ar hefur pi kennt i g runnskéla?

JIIIIIIll

Svor Hlutfall Fjoldi
5 &r eda skemur 19,5% 497
6-15 ar 42,4% 1085
16-25 ar 19,3% 495
26-35 ar 13,9% 356
36 ar eda lengur 4,9% 126
Samtals 100,0% 2559
Aldurssamsetning i skélanum?

Svor Hlutfall Fjoldi
1.-10. bekkur 83,9% 2107
Eingd

ulnng:g] ?nnggaustig 3,5% 86
Yngsta- og midstig 8,2% 206
Yngsta stig 1,9% 48
Leik- og grunnskéli 2,5% 63
Samtals 100,0% 2510

Hver er fjoldi nem. i skolanum par sem pa starfar?

Svor Hlutfall Fjoldi
1-100 10,4% 267
101-200 8,9% 227
201-300 13,8% 354
301-400 20,0% 513
401-500 24,5% 627
501-600 12,3% 314
601 eda fleiri 10,1% 260
Samtals 100,0% 2562

Yngrien 30-35 36-40 41-45 46-50
30
m Karl mKona
A hvada stigi kennir pi?
Svor Hlutfall Fjoldi
Fimm dra bekk 1,3% 33
Yngsta stigi 52,3% 1340
Midstigi 54,7% 1402
Unglingastigi 53,3% 1367
i hverju er starf pitt f6lgid?
Hlutfall Fjoldi

Bekkjarkennslu 53,0% 1356
Bdkasafnskennslu 2,2% 57
Heimilisfraedikennslu 6,4% 164
ipréttakennslu 7,5% 193
Kennslu faggreina 31,2% 799
List- og/eda verkgreinakennslu 17,4% 445
Ndms- og starfsradg jof 29% 75
Sérkennslu 22,3% 570
Ténmenntakennslu 28% 72
Tolvukennslu 9,4% 241
Verkefnastjérnun 6,6% 169

51-54

55-59

60-65

66-70



2. Hvert er starfshlutfall pitt skv. radningarsamningi?

Svor Hlutfall Fjoldi
Minna en 50% 1,9% 48
50% 2,1% 55
51-80% 8,2% 212
81-90% 4,7% 120
91-99% 2,0% 52
100% 81,1% 2090
Samtals 100,0% 2577

® Minna en 50%

m50%

m51-80%

m81-90%

m91-99%

= 100%

Karl Kona Samtals

Minna en 50% 3,5% 1,5% 1,9%
50% 1,9% 2,2% 2,1%
571-80% 3,1% 9,2% 8,2%
81-90% 2,4% 5,2% 4,7%
971-99% 0,9% 2,3% 2,1%
100% 88,2% 79,6 % 81,1%
Samtals 100% 100% 100%

3. Hefur starfshlutfall pitt breyst a seinustu fimm arum?

Svor Hlutfall Fjoldi
J&, pad hefur minnkad 21,6% 561
Ja, pad hefur aukist 10,9% 284
Nei 67,5% 1754
Samtals 100% 2599
Karl Kona Samtals

Jd, pad

hefur

minnkad 30,1% 19,9% 21,6%
Ja, pad

hefur aukist 6,1% 11,9% 10,9%
Nei 63,8% 68,2% 67,5%
Samtals 100% 100% 100%
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mJ4, pad hefur
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m 3, pad hefur aukist
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4. Hvers vegna hefur starfshlutfall pitt minnkad?

Svor Hlutfall Fjoldi 51,0%

Vegna faekkunar nemenda 13,7% 72 40,2%

Vegna eigin dskar 40,2% 211
Vegna akvordunar

18,9%
18,9% 99 13,7%

skolastjora
Vegna faekkunar nemenda _- 0,6%
4 X 0,6% 3
med sérparfir
< <
] 5 IS T 0 8
c - c (=) 5o
v o S 2 S 2 E = <
egna 51,0% 268 £ o] Pl < B =
=\
nidurskurdar/hagreedingar Lo oEo S hoR g = K 9= 5
—— X 1%} — = oD
Annad 68 < 5 T %S © 33 ge 2
nna c 2 pt e c E® > 20
& % = &g o
> 5 B > >
> > xg

Peir sem voldu annad nefndu margar asteedur. |
toflunni hér ad nedan ma sja hvada svor voru

ar

algengust.
Svor Tioni
Kennsluafsilatiur 13
Yfirvinna 8
Nam 6
Veikindi 6
Annad starf 6
Nidurskurdur 6
Alag 3
5. Hvers vegna hefur starfshlutfall aukist?
Svor Hlutfall Fjoldi 71,7%
Vegna fiolbreyttari nemendahdps 136% &8
Vegna eigin dskar 71,7% 185
Vegna fjslgunar nemenda med
sérparfir 105% 27
23,6%
Vegna dkvordunar skélastjora 23,6% 61
8 vorou ) 13,60/0 10/50/0 o
7,0% 18 7,0%
Vegna nidurskurdar/hagraedingar ! _- - e
= ¢ = = oo
S < £ 2 £
T Q. e} — > o0
g9 < = 25 &
Qo © a0 S n g frel oo
= E 5% <& g
p % g = E © 2 s
53 g0 T g & >
g > 52 g 3
Svor Tidni > 2 £
o} o
Mannekla 9 < =
Meér baudst meira 6
Var i ndmi adur 4 . .. . ¢
e Peir sem voldu annad nefndu margar asteedur. |
Fjélgun [ skolanum 3 A, o :
Var [ fedingarorlofi 5 toflunni hér til hlidar ma sja hvada svor voru
algengust.
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6. Hvert er viohorf pitt til hugmyndafraeodinnar & bak vio skéla an adgreiningar?

Svor Hlutfall Fjoldi
Mijog jakveett 7,9% 196
Jakvaett 34,2% 853
Hvorki né 31,8% 793
Neikvaett 21,7% 542
Mjog neikvaett 4,4% 110
Samtals 100% 2494

m Jakveett

m Mjog jakveett

Mjog jakvatt/

= Hvorki né

m Neikveett

Mjog neikvaett/

jakveett Hvorki né neikvatt
Yngri en 30 52% 30% 18%
30-35 40% 34% 26%
36-40 38% 37% 25%
41-45 41% 29% 30%
46-50 41% 31% 29%
51-54 44% 31% 25%
55-59 46% 29% 25%
60-65 44% 29% 27%
66-70 43% 43% 14%
7. Hvernig gengur ad fara eftir hugmyndafraedinni um skéla an adgreiningar?
Svor Hiutfall Fisldi m Mjog vel/vel m Hvorki né m Mjog illa/illa
Mijog vel 3% 74
Vel 30% 735
Hvorki né 37% 928
Illa 24% 603
Mjog illa 6% 139
Samtals 100% 2479
Mjog jakvatt/ Mjog neikvaett/
jakvaett Hvorki né neikvatt
Yngrien 30 45% 38% 18%
w - 30-35 37% 34% 30%
m% ¥ E_ LEE 36-40 33% 36% 31%
& > > =) o 2 =
S5 2z T8 41-45 30% 39% 31%
Karl ~ 31,5% 42,4% 26,1% 46-50 28% 38% 35%
Kona ~ 33,0% 36,3% 30,6% 51-54 34% 37% 30%
55-59 32% 37% 31%
60-65 33% 40% 27%
66-70 37% 44% 19%
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8. Er pi sammala eda 6sammala pvi ad samkennsla arganga sé vaenlegri til arangurs
heldur en bekkjarkennsla?

Svor Hlutfall Fjoldi
Mjog dsammadla 4% 99

Frekar 6sammdla 14% 355
Hvorki né 38% 955
Frekar sammadla 30% 751

Mijog sammdla 15% 385
Samtals 100% 2545

Mjog 6sammala

Frekar 6sammala

Hvorki né

Frekar sammala

Mjoég sammala

Mjog sammala/

Mjog ésammala/

sammala Hvorki né o6sammala
Karl 17,8% 38,0% 44,2%
Kona 17,8% 37,3% 44,9%

9. Kennir pu tveimur eda fleiri argongum saman?

Svor Hlutfall Fjoldi
Ja 20% 506
Nei 70% 1791
A0 hluta 10% 268
Samtals 100% 2565

13

m)4d mNei mAD hluta

Ja Nei A0 hluta
Karl 27,0% 64,1% 8,9%
Kona 18,4% 70,9% 10,8%



10. Hversu morgum argongum kennir pi saman?

Svor Hlutfall Fjoldi
2 70,1% 508
3 25,2% 183
4 4,7% 34
Samials 100,0% 725

11. Hvers vegna er pessum argéongum

5%

m2
u3
m4

kennt saman?

Svor

Hlutfall Fjoldi
Famennur skoli 46,1% 287
Stefna rekstraradila 6,4% 40
Hagraeding 32,0% 199
Stefna skélans 37,3% 232

14

Hér ad nedan ma sja pau svor sem voru algengust
hja peim sem voldu annad vid pessari spurningu

Svor Foldi
Valafangar 47
Sérkennsla/télagslegar adstaeOur 38
Famenni 9
Namsver



12. Hversu margir aodilar, fyrir utan kennara, stydja vido samkennsluna i kennslustund.

Fjoldi % svarenda
7 1492 58,3%
2 707 27,6%
3 251 9,8%
4 78 3,0%
5 21 0,8%
6 5 0,2%
7 4 0,2%
8 1 0,0%
9 0 0,0%
10 0 0,0%
77 0 0,0%
12 0 0,0%

13. Ert pi sammala eda 6sammala pvi ad teymisvinna vio kennslu sé venlegri til
arangurs heldur en bekkjarkennsla? (innan argangs)

Svor Hlutfall Fjoldi )
, Mjog
Mjog samméla 16% 406 Ssammala
Frekar sammala 33% 814 Frekar
Hvorki né 36% 902 6sammala
Frekar 6sammala 12% 301 Hvorki né
Mjog ésammadla 3% 85 Frekar
Samtals 100% 2508 sammala
Mjog
sammala
Mjog samméla/ Mjog Gsamméla/ Hér ad nedan ma sja nidurstodurnar eftir starfsaldri
sammala Hvorki né dsammala
Karl 40% 38% 22%
Kona 51% 35% 14% 36 ar eda lengur B Mjdg sammala
26-35 ar o Frekar sammadla
16-25 ar = Hvorki né
6-15 ar
® Frekar 6sammala
5 ar eda skemur
11— =Mj6g 6sammdla
o = N W N (S e)] N e O -
R e e R R R R e N e R I =
2 O O o o ©o ©o o o o L
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14. Kennir pu i teymi?

Svor Hlutll  Fjoldi o o ’ . .
mJg, allirieinurymi  mJ4, hépar i mérgum rymum ~ mNei  ® A9 hluta til
)&, allir 7 einu rymi 6,8% 173
Ja, hépar i morgum rymum 8,6% 219
Nei 64,7% 1646
Ad hluta til 19,9% 507
Samtals 100,0% 2545
Ja, hopar i
J4, alliri einu  morgum
rymi rymum Nei A0 hluta til
Karl Kona 5areda skemur 10,0% 7,9% 62,4% 19,8%
Ja, allir f einu rymi 6,8% 6,8% 6-15dr 7,5% 10,2% 62,1% 20,2%
_ 1 [ o, o, o,
Jd, hopar  méig um rymum 5,8% 9,2% 16-25ar 5,4% 7,2% 65,8% 21,6%
_ 1 0, o, o, o,
Nei 66,4% 64,3% 26-35 dr 4,0% 8,9% 69,8% 17,2%
5 0, 0, 0, ()
A0 hluta til 21,0% 19,8% 36 dr eda lengur 3,3% 4,1% 72,4% 20,3%
15. I hvada argangi/argongum kennir pa?
Svor Hlutfall Fjoldi
Fimm ara bekk 0,9% 8
1. bekk 21,7% 187
. 25,9% 25,1% ., o, 26:6% 25,4% . _,
2. bekk 25,9% 223 21,79% 23,3% 22,4% 23,5% 22,6% 23,7%
3. bekk 23,3% 201
4. bekk 22,4% 193
5. bekk 25,1% 216
6. bekk 23,5% 202
7. bekk 22,6% 195 0,9%
8. bekk 26,6% 229
9. bekk 25,4% 219 F - Tor &2 mos N2 23
jon o jon lon o jon lon o jon N
10. bekk 23,7% 204 3 2 2 2 %2 % % & 2 7
E\ =~ =~ ~ =~ ~ =~ =~ ~ =~ ;
[}
o
)
el
2y
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16. Hvad er nemendahdpurinn stér sem kennt er saman?

23,7%

20,6%
Svor Hlutfall Fjoldi

Faerrien 15 20,6% 173

15-20 17,2% 145 13,9%
0,

21-25 13,9% 117 10,7%

- 8,19 68
26-30 Yo 8,1%
30-49 23,7% 199

i 10,7% 90
50-69 o 3,0% 2.9%
70-89 3,0% 25
Fleiri en 89 2,9% 24 .

17,2%

0c-SlL
GC-1¢
0€-9¢
67-0¢
69-0S
68-0£

68 U L1d|J F

G| U9 Ley

17. Hvaod eru margir kennarar i teyminu?

Svor Hlutfall Fjoldi
2 51,6% 413
3 29,6% 237
4 10,6% 85
5 3,5% 28 -
Fleirien 5 4,7% 38
m3
w4
m5
m Fleirien 5
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18. Hversu margir adilar, fyrir utan kennara, stydja vio teymio i kennslustund?

Fjoldi % svarenda [ toflunni hér ad nedan ma sja fjlda kennara og
0 260 33% annarra adila sem stydja vid teymid i kennslustund.
7 271 34%
2 141 18%
7 oo e Fjoldi % svarenda
4 27 3%
5 . 1o 0 0 0,0%
7 1 0,1%
2 147 18,6%
3 222 28,0%
4 165 20,8%
5 126 15,9%
6 71 9,0%
7 33 4,2%
8 16 2,0%
9 8 1,0%
10 1 0,1%
11 2 0,3%

18



19. Hversu g6da eda sleema telur pi imynd kennarastarfsins vera hja eftirtoldum

hopum?

imynd kennarastarfsins { samfélaginu

Svor Karl Kona
Mijog g6d 2,7% 1,6%
Frekar g6o 41,7% 38,6%
Hvorki né 30,4% 30,1%
Frekar sleem 24,0% 27,3%
Mjog sleem 1,2% 2,4%
imynd kennarastarfsins i fjoImidlum

Svor Karl Kona
Mjdg g6d 1,5% 1,2%
Frekar g 60 25,2% 23,8%
Hvorki né 41,1% 36,9%
Frekar sleem 27,7% 33,4%
Mjog sleem 4,5% 4,7%

imynd kennarastarfsins hja sveitarstjorn

Svor Karl Kona
Mijég g6d 3,0% 1,2%
Frekar g6o 25,0% 23,8%
Hvorki né 26,8% 36,9%
Frekar sleem 32,3% 33,4%
Mjog sleem 13,0% 4,7%

imynd kennarastarfsins hja nemendum

m Mjog sleem m Frekar slem m Hvorki né m Frekar g6o m Mjog g6o

Svor Karl Kona
Mjdg g6d 9,5% 8,1%
Frekar g 60 58,0% 57,8%
Hvorki né 20,9% 24,3%
Frekar sleem 10,0% 9,2%
Mjog sleem 1,7% 0,6%
imynd kennarastarfsins hja kennurum

Svor Karl Kona
Mijég g6d 16,7% 15,5%
Frekar g6o 55,9% 63,6%
Hvorki né 18,7% 15,4%
Frekar sleem 7,5% 51%
Mjog sleem 1,2% 0,4%
imynd kennarastarfsins hja foreldrum

Svor Karl Kona
Mjdg g6d 4,0% 3,6%
Frekar g 60 53,2% 55,7%
Hvorki né 27,1% 27,7%
Frekar sleem 14,2% 11,6%
Mjog sleem 1,5% 1,3%
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20. Hvaod telur pua a0 hafi ahrif @ imynd kennarastarfsins?

Alls svdrudu 1.254 einstaklingar pessari spurningu. [ téflunni hér ad nedan ma finna pau svér
sem voru algengust.

Tioni % svarenda

Fjolmiolar 255 20,3%
Laun 299 23,8%
Kjaramal (FG,Kf,Verkf(jIl,kjarabarétta) 76 6,1%
Virding 100 8,0%
Vinnutimi 148 11,8%
Namsarangur 44 3,5%
Vinnubrogo, fagmennska, gaedi kennslu 56 4,5%
Framkoma kennara 38 3,0%
Kennarar sjalfir 40 3,2%
Vanpekking 13 1,0%

Fjolmidlar: adallega verid ad benda & neikvaeda umraedu fjoImidla.

Laun: A0 launin séu of lag

Kjaramadl: Parna var félk adallega ad nefna ad forystan veeri ekki négu 6flug og ad pessi eilifa
kjarabaratta hefoi dhrif & imyndina.

Virding: parna var adallega verid ad nefna virdingu eda 6llu heldur vanvirdingu i gard kennara
fra foreldrum, samfélaginu, sveitarstjérnum ofl.

Vinnutimi: parna var nefnt ad fri kennara hafi ahrif & imyndina sem og sveigjanlegi
vinnutiminn.

Ndmsdarangur: ad goour arangur nemenda hafi &hrif & imyndina.

Vinnubrogo, fagmennska og gadi kennslu: parna var adallega verid a0 tala um ad fagmennska
kennara hafi ahrif & imyndina.

Framkoma kennara: peir sem svorudu pessu toldu ad framkoma kennara i gard nemenda og
foreldra hafi dhrif & imyndina.

Kennarar sjalfir: Peir sem svorudu pessu toldu ad kennarar purfi sjalfir ad syna starfi sinu
virdingu og ao viohorf kennara sjalfra hafi toluvero dhrif & imyndina.

Vanpekking: [ raun voru fleiri sem voru & pvi ad vanpekking hefdi 4hrif & imyndina en pad
fléttadist mikid inn i 6Gnnur svor.
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21. Telur pa a6 vinnuandinn i sk6lanum sem pu starfar vio sé goour eda slemur?

Svo Hlutfall Fjoldi

o - oc m Mjog géour m Godur m Hvorki né mSleemur m Mjog sleemur
Mjudg godur 27,3% 674 1o

Godur 50,8% 1255 fo

Hvorki né 14,4% 356

Slaemur 6,4% 157

Mjog slaemur 1,1% 28

Samtals 100,0% 2470

Svor Karl Kona

Mjég goour 29,3% 26,9%

Goour 49,8% 51,0%

Hvorki né 13,8% 14,4%

Sleemur 5,7% 6,6%

Mo sleemur 1,5% 1,1% [ t6flunni hér ad nedan ma sja svorin med steerd

skola til hlidsjonar.

Mjog go6our/ Mjog slemur/
goour Hvorki né slemur
1-100 81,8% 13,4% 4,7%
101-200 76,0% 18,5% 5,6%
201-300 82,2% 8,6% 9,2%
301-400 82,9% 11,4% 5,7%
401-500 79,5% 13,8% 6,6%
5071-600 79,1% 14,0% 7,0%
601 eda fleiri 56,7% 27,8% 15,5%

22. Er lidan pin i starfi almennt g60 eda sleem?

Svor Hlutfall Fjoldi
Almennt g 60 56,0% 1384

Almennt sleem 0,6%
Oftar g0 en sleem 30,4% 752
Hvorki g0 né sleem 7,8% 194
Oftar slem en g6d 5,2% 128 Oftar sleem en g6o 5,2%
Almennt slem 0,6% 15

Hvorki g6o né sleem - 7,8%

Svor Karl Kona
Ot 5> en st | 0.+

Almennt g 60 54,3% 56,2%

Oftar goo en sleem 31,6% 30,4%

Hvorkigdd né slem  8,9% 7,6% Almennt g6d —6’ 0%
Oftar sleem en goo 4,0% 5,3%

Almennt sleem 1,2% 0,5% Hér ad nedan ma sja nidurstédur spurningarinnar

eftir kyni.
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23. Hvad i kennarastarfinu finnst pér erfidast?

Alls svorudu 1.828 einstaklingar pessari spurningu.

Tioni % svarenda

Foreldrar, heimilisadstaedur 621 34,0%
Agavandamal og erfidir nemendur 656 35,9%
Laun 80 4,4%
Kostnadur 24 1,3%
Timaskortur 290 15,9%
Einelti 30 1,6%
Barnaverndarmal 14 0,8%
Fundir 141 7,7%
Mentor, skraningar 45 2,5%
Stjornendur 50 2,7%

Foreldrar og heimilisadstaedur: bar er verid a0 tala um samstarf vio foreldra og pegar barn feer
ekki pa adstod heima fyrir sem pad parf vegna 6fullnaegjandi heimilistadstaedna.

Agavandamal og erfidir nemendur: Parna er adallega verid ad nefna erfida nemendur og
agavandamal peirra. Erfidir nemendur eru baedi 6paegir nemendur og nemendur med sérparfir.

Laun: A0 laun séu ekki i samreemi vid vinnumagn.

Kostnadur: [ pessum flokki er oftast verid ad tala um ad nidurskurdur seinustu dra hafi bitnad &
sérfreedipjonustu og ad nemendur fai ekki pa pjonustu sem peir purfa vegna kostnadar vid ad
veita pjonustuna.

Timaskortur: Ad mikio alag sé & kennurum vegna annarra starfa en kennslu.

Einelti: AD erfi0 eineltismdl séu pad sem reyni mest & andlegu hlidina og ad mjog erfitt sé ad
uppraeta einelti.

Barnaverndarmal: beir sem nefndu petta segja ad pad sem sé erfidast séu barnaverndarmal par
sem erfitt sé ad horfa upp & vanraekt born.

Fundir: A0 of mikid sé af tilgangslausum fundum.

Mentor og skraningar: A0 pad erfidasta i starfinu sé ad of mikill timi fara i skraningar i Mentor
eda onnur sambeerileg kerfi.

Stjornendur: A0 stjérnendur séu ekki starfi sinu vaxnir.
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24. Telur pu aeskilegt eda 6eskilegt ad lengja skolaario med pvi ao fjolga
nemendadogum?

Svor Hlutfall Fjoldi
Mjog askilegt 1,7% 43
Frekar aeskilegt 1,9% 47 = Mjog aeskilegt
Hvorki né 9.2% 228 m Frekar aeskilegt
Frekar dzeskilegt 25,1% 625 o
. w Hvorki né
Mjog oeeskilegt 62,1% 1543
Samtals 100,0% 2486 m Frekar 6zeskilegt
m Mjog 6eeskilegt
Svir Karl Kona Hér ad nedan ma sja nidurstodurnar eftir aldri
Mjdg eskilegt 1,7% 1,6% svarenda og kyni.
Frekar ceskilegt 2,2% 1,9%
Hvorki né 89%  92% Mjdg/ frekar ' Mjog/frelar
eskilegt Hvorki né Gaeskilegt

Frekar 6&6’Ski/€g[ 22,90/0 25,70/0 yng”'en 30 339, 15,8% 80,8%
Mjog oxskilegt 64,3% 61,7% 30-35 3,1% 13,8% 83,1%

36-40 5,0% 10,6% 84,4%

41-45 5,4% 4,9% 89,8%

46-50 2,2% 11,1% 86,7%

51-54 2,4% 5,2% 92,4%

55-59 3,3% 8,3% 88,4%

25. Ef lengja cetti skolaario ar 180 nemendadogum eins og nu er, hversu langt telurou
a0 pad etti ad vera?

Svor Hlutfall Fjoldi

181-185 53% 41 52,6%

186-190 24% 19

191-195 10% 8

196-200 13% 10

Samtals 100% 78

24,4%
12,8%
10,3%
181-185 186-190 191-195 196-200
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26. Telur pa koma til greina ad stytta skéladrio p.e.a.s. feekka nemendadogum?

Svor Hlutfall  Fjoldi

& o8 pjappa saman kenmsumag i m 3, og pjappa saman kennslumagni sem nemur feekkun daga

sem nemur feekkun daga 5% 623 mJ4, og nyta svigrimid sem par myndast til ad vinna énnur fagleg storf
Ja, og nyta svigrdimiod sem par myndat 41,9% 1023 ® Nei

til ad vinna 6nnur fagleg storf

Nei 32,6% 797

Samitals 100,0% 2443

27. [ hvad 4 ad nota timann sem myndast ef nemendadégum er faekkad?

Svor Hlutfall Fjoldi 81,5%
Auka bundna vidveru 43% 70
Endurmenntun/starfspr
6un umfram 150 48,4% 783 48 4%
stundir e 41,4% 44,3%
Fiolgun starfsdaga 1 o
upphafi skéla 41,4% 670
Préunarstarf skol 44,3% 717
Undirbdning/drvinnsl ° 5,4%
: Eelr:n;:mg urvinns 81,5% 1320 4,3% ()
— e
Verkstjorn skélastjora o 5 c = — 5 =
©.14) 5,4% 87 2 5 5 ) =2 =
! > Q= [N » < o
> £ S 3 g 2 ©
o] < = — 4] S =2 N
£ 22 & = PE %
= s 3 &8 5 £ < &
> 22— T Q Ne) c 9 Ivs)
e = L X = S =X R
. . o] c E < & o 2 )
Svor Fjoldi = g£ 7 3 =
< = £ c 5 heR
Fri 21 35 ® i
:0 =
Undirbining 19 = = S
Endurmenntun 12
Starfsdaga 7 | pessari  spurningu  var  bodid  uppa
Foreldrasamstarf 6 svarmoguleikann annad. | toflunni hér til hlidar ma
brounarstarf 4 sjd pau svor sem voru algengust.
Jafningjafraeduslu medal kennara 3
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28. Finnst pér fara mikill eda litill timi af pinum vinnutima i foreldrasamstarf?

Svor Hlutfall Fjoldi

N e 78 m Mikill timi m Frekar mikill timi m Heefilegur timi

Frekar mikill timi 279% 647 m Frekar litill timi  m Litill timi

Hafilegur timi 43% 1050

Frekar litill timi 1% 264

Litill timi 7% 158

Samtals 100% 2437

Svor Karl Kona

Mikill timi 8,40% 14% .

Frekar mikill timi 16,60% 28,70% | pessari spurningu var einnig spurt hvers vegna

Haefilegur timi 49,90% 41,50% vidkomandi svaradi eins og hann svaradi. [ toflunni

Frelar [t timi 16,10% 9,90% hér ad nedan md sja nidurstodur vid pessari

Litill timi 8,90% 6% spurningu.
Frekar eda of mikill timi i foreldrasamstarf Fjoldi
Hegounarvandamal, ndmsordugleikar, heimilisadstaedur 70
Tolvusamskipti og skraningar 51
Jakvaett ad mikill timi fari i samstarf 17
Fundirteymisvinna 17
Sérkennsla 14
Auknar krofur 20
Annad 10
Frekar eda of litill timi i foreldrasamstarf Fjoldi
A ekki vid 116
Kenna fog sem krefjast litils foreldrasamstarfs 40
Ahugaleysi foreldra 5
Litid samfélag 3
Hef ekki tima 3
Annad 4
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29. Finnst pér foreldrar almennt taka litla eda mikla abyrgd a nami barna sinna?

Svor Hlutfall Fjoldi

i 1% 21
Mjog mikla o 1%
Frekar mikla 24% 578
Hvorki mikla né litla 38% 914
Frekar litla 34% 822 )

= Mjog mikla

Mjog litla 4% 104
Samtals 100% 2439 m Frekar mikla

= Hvorki mikla né litla
m Frekar litla

m Mjog litla

30. Finnst pér foreldrar almennt taka litla eda mikla abyrgd a hegoun barna sinna?

1%
Svir Hlutfall Fioldi u Mjég mikla
Mijog mikla 1,0% 25
Frekar mikla 23,5% 573 B Frekar mikla
Hvorki mikla né litla 34,3% 838
Frekar litla 34,7% 848 = Hvorki mikla né
Miog litla 6,5% 159 litla
Samtals 100,0% 2443 m Frekar litla

m Mjog litla
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31. Finnst pér dlag i starfinu hafa aukist eda minnkad a seinustu fimm arum?

[ toflunni hér ad nedan md sja nidurstédur eftir pvi
hversu morg ar einstaklingarnir hafa unnid f

Svor Hlutfall Fjoldi .
grunnskdla.
Minnkad mjog mikio 0,2% 4
5 ar eda 36 ar eda
Minnkad frekar mikid 0,5% 12 skemur 6-154r 16-25ar  26-35ar lengur
/féag‘i’ er svipad og 17,8% 438 Minnkad mjsg mikid 02%  02%  0,0% 0,3% 0,0%
aour
Minnkad frekar mikio 0,7% 0,4% 0,2% 1,2% 0,0%
Aukist frekar mikio 44,0% 1083 ' R ,
Alagio er svipad og adur  21,6% 19,1% 11,7% 16,5% 19,8%
Aukist mjog mikid 33,2% 819 Aukist frekar mikio 41,9% 46,6% 40,5% 44,7% 42,2%
) Aukist mjog mikid 17,0%  32,5%  46,8%  36,5%  362%
A ekkivid 4,3% 106 )
A ekki vido 18,6% 1,2% 0,8% 0,9% 1,7%
Samtals 100,0% 2462
[ toflunni hér ad nedan ma sja nidurstodurnar eftir
staerd skola.
B Minnkad mjog mikid  ®Minnkad frekar mikid Minnkad Minnkad Alagider Aukist  Aukist
. . . . . mjog frekar svipad og  frekar mjog
Alagid 3 og &dur W Aukist frekar mikid i -
#ATaBIO er svipac og dour MAUKIStTrekar mikd mikid mikid idur  mikid  mikid A ekki vid
m Aukist mjog mikid m A ekki vid 1-100 0,4% 1,2% 31,5% 44,6 % 17,1% 5,2%
101-200 0,0% 1,4% 23,1% 40,3% 26,4% 8,8%
0, 0,
0% 1% 201-300 0,3% 0,3% 17,8% 45,3% 32,0% 4,4%
301-400 0,0% 0,4% 16,6% 46,7% 31,4% 4,9%
401-500 0,0% 0,2% 14,7% 44,5% 37,3% 3,3%
5071-600 0,3% 0,7% 16,9% 40,2% 39,9% 2,0%
601e0a 4 4, 0,0% 104%  43,0%  43,0%  32%
fleiri

[ toflunni hér ad nedan ma sja nidurstédurnar eftir
pvi 1 hverju starf svarenda er f6lgio.

Minnkad Minnkad Alagider Aukist  Aukist
mjog frekar  svipadog  frekar  mjog
mikid mikid adur mikid  mikid A ekki vid

Bekkjarkennslu 0,0% 0,5% 15,8% 42,7% 36,0% 4,9%
Bokasafnskennslu 0,0% 0,0% 28,6% 28,6% 35,7% 71%
Heimilisfr.kennslu 0,0% 1,3% 20,9% 44,3% 29,1% 4,4%
fbréttakennslu 0,0% 0,6% 19,3% 48,9% 25,6% 5,7%
Kennslu faggreina 0,0% 0,3% 16,7% 44,1% 33,6% 5,3%
List- og/eda 0,5% 02%  191%  459%  289%  54%
verkgreinakennslu

Nams o8 30% 5%  164%  448%  328%  1,5%
starfsraog jof

Sérkennslu 0,0% 0,6% 18,4% 43,4% 34,3% 3,4%
Ténmenntakennslu 0,0% 0,0% 20,3% 39,1% 36,2% 4,3%
Télvukennslu 0,4% 0,4% 16,9% 42,9% 34,2% 5,2%
Verkefnastjornun 0,6% 0,0% 14,5% 46,4%  37,3% 1,2%
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32. Hefur dlagio aukist eda minnkad vegna einhvers af nedantoldu?

Minni sérkennslu

Minni adstodar studningsfulltria
Minni adstodar skélalida

Meiri samskipta vid heimili
Fleiri nemenda med sérparfir
Aukin hegounarvandkvaedi
Annad médurmal/tvityngdir
Fleiri nemenda

Fleiri funda
Fjolmidlaumfjollunar

Ferda milli starfsstoova
Breytinga a skipulagi starfshatta

Almenns nidurskurdar

0,0% 50,0% 100,0%

® Minnkad mjog mikid ®mMinnkad frekar mikid = Svipad og adur m Aukist frekar mikio m Aukist mjog mikio

Minnkad mjog  Minnkabd frekar Aukist frekar ~ Aukist mjog

mikid mikid Svipad og adur mikio mikio
Almenns nidurskurdar 0,7% 1,5% 25,2% 49,4% 23,3%
Breytinga a skipulagi starfshatta 0,3% 1,8% 44,0% 42,1% 11,8%
Ferda milli starfsstoova 1,5% 1,7% 87,1% 7,3% 2,5%
Fjolmidlaumfjollunar 0,6% 1,6% 76,7% 18,3% 2,7%
Fleiri funda 0,5% 1,7% 31,4% 47,2% 19,3%
Fleiri nemenda 0,4% 2,7% 51,4% 30,0% 15,5%
Annad médurmal/tvityng dir 0,9% 2,3% 48,4% 36,2% 12,2%
Aukin hegodunarvandkvaedi 0,5% 1,5% 22,8% 46,3% 28,9%
Fleiri nemenda med sérparfir 0,4% 1,6% 23,8% 50,6% 23,7%
Meiri samskipta vid heimili 0,4% 1,3% 43,2% 40,3% 14,8%
Minni adstodar skolalida 1,5% 4,8% 54,5% 26,3% 13,0%
Minni adstodar studningsfulltrda 2,0% 5,8% 45,6% 30,6% 16,0%
Minni sérkennslu 2,1% 5,4% 38,7% 33,2% 20,6%
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33. [ hvad eru starfsdagar 4 starfstima notadir i pinum skéla?

78,7%

82,8%

78,3%

82,5%

29

Svor Fjoldi  Hlutfall %
Undirbdning kennslu ~ 78,7% 1891
Kennarafundi 82,8% 1990 48,8%
Fundi med 60rum
kennurum 78,3% 1882
Si- og endurmenntun -
starfspréun 82,5% 1982 7,0%
Vinnu viod 6nnur '
verkefni s.s. afmali -—
skéla eda pemadaga  48,8% 1172 = g E c 4% w &
o 3 [a] —
Peim er dreift ad % 2 2 e £73 £38
hiuta yfir & < 5 E g3 <5 £F.
verkstjérnartima £ g £ 55 s o =% £
s S < > 2t 59 Q3
skélastjéra og hann e 5 S s c? s
aukinn 7,0% 168 g o & " S g T E £
) o . 2 < g
= 28 hel
5 EE  E3
2 >% 2%
>
34. Hvao telur pu hefilegan fjolda starfsdaga a starfstima skola?
Svor Hlutfall ~ Fjoldi
0 0,3% 8 leiri
) 0.0% 0 Fleirien 10
2 0,8% 19 10
3 1,0% 24
4 3,2% 77 2
5 44,2% 1069 8
6 13,6% 328
7 13,4% 325 7
8 13,3% 321 6
9 1,9% 45
10 55% 134 5 44,2%
Fleirien 10 2,9% 70 4 3,2%
Samtals 100,1% 2420
3 1 1,0%
2 ] 0,8%
1 | 0,0%
0 | 0,3%



35. Ef pua vilt fjolga starfsdogum fra hvaoda verkpattum telur pua ao taka eigi timann?

Svor Hlutfall  Fjoldi
Skipulagi skolastarfs 21,3% 248
Si- og e}ndurmenntun - 24,.9% 290
starfspréun
Laekka kennsluskyldu 36,4% 424
Ve/rkst].o’rnartlma 23,0% 268
skolastjéra (4,14)
Ve}rkst].o,rnartlma 213% 248
skolastjora (5)

51,99 605
Faekka nemendadégum e
Samtals 178,8% 2083

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0% -

10,0% -

0,0% -

i
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36. Hvao telur pa hefilegan fjolda undirbiningsdaga vio upphaf skoélaarsins?
Svor Hlutfall ~ Fjoldi 40,0%
0 0,1% 2
1 0,2% 4 35,0%
2 2,0% 47 0
3 9,8% 234 30'06
4 18,7% 445 25’0%
5 37,4% 889
6 12,0% 286 20,0%
7 9,0% 215
8 5,3% 127 15'0%
9 0,5% 11 10,0% -
10 3,9% 93
Fleirien10  1,1% 25 5,0% -
0,0% -
O N Y % X 9 6 A B 5,0 O
&
QO



37. Hvad telur pa haefilegan fjolda undirbiningsdaga vio lok skélaarsins?

Svor Hlutfall ~ Fjoldi
0 0,3% 7
1 2,5% 59
2 20,5% 486
3 36,3% 860
4 21,8% 517
5 13,5% 321
6 2,3% 55
7 1,6% 37
8 0,8% 19
9 0,0% 0
10 0,3% 8
Fleirien 10 0,1% 2
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40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%
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38. Samtals fjoldi undirbiningsdaga

20+
Svor Hlutfall Fjoldi 20
0 2 0,08%
7 1 0,04% 19
2 6 0,25% 18
3 8 0,34%
4 44 1,86% 17
5 119 5,03% 16
6 229 9,67%
7 280 11,82% 15
8 650 27,45% 14
9 275 11,61%
10 345 14,57% 13
77 97 4,10% 12
12 121 5,11%
13 41 1,73% 11
14 48 2,03%
15 49 2,07% 10
16 30 1,27% 9
17 10 0,42%
18 7 0,30% 8
79 0 0,00% 7
20 3 0,13%
Fleiri en 20 3 0,13% 6
Samtals 2.368 100,00% 5
4
3
2
1
0

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00%
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39. Hvers vegna dkvadst pu ad veroa kennari?

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
Lo
Hvert er starfsheiti pitt? 30,0%
Svor Hlutfall ~ Fjoldi
20,0%
Grunnskélakennari 48,8% 1227 y
[)
Umsjonarkennari 36,4% 915 10,0%
0,
Sérkennari 9,7% 245 0,0% < < < < < < <
Verkefnastjéri 1,2% 30 @R @ @ @ @ @ @
=} oS =} =} > =} =}
Leidbeinandi 1,5% 39 o 2] o o o o o
[N =N > < o k=3
Annad 2,4% 60 = c > ] g: s g %h g
. & 38 = @ 5 6 @ a4
Samtals 100,0% 2516 o o ® c S 20 ZTo
[N [ SIS = o, = - x =
© c o o = 3 2 x Zu
Ox S o - 3 = m ® =9
LC] = S z S 3 e
~ = <. 7 © <\ 2 8 s
o] S 5 — =h ~ 0 5 9
=] 0| =S Q Q = S5 =
> C o 3 = QU 3
o 3 3 @ 3\ 3 5
® 2 3 = >
x 5 )
E -
= Mjog miklu m Frekar miklu >
= Hvorki miklu né litlu m Frekar litlu
m Mjog litlu

40. Hefoi pad minnkad eda aukid ahuga pinn & kennaranami hefoi pad verio fimm ara
nam?

Svor Hlutfall ~ Fjoldi

Aukid mjog mikiod 0,5% 11

Aukid frekar mikid 1,8% 41

Ekki haft ahrif 35,0% 818

Minnkad frekar mikio 30,6% 714

Minnkad mjég mikid 32,2% 753 m Auki®d mjog mikio
Samials 100% 2337 m Aukid frekar mikid
Svor Karl Kona m Ekki haft dhrif

Aukid mjog mikid 1,0% 0,4% ® Minnkad frekar mikid
Aukid frekar mikid 2,6% 1,6%

Ekki haft ahrif 261%  36,7% # Minnkad mjég mikid
Minnkad frekar mikiod 30,0% 30,6%

Minnkad mjog mikid 40,2% 30,8%

Samtals 100% 100%
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41. Hvad er pao sem parf ad baeta i kennaranaminu til ad gera kennara betur
undirbuina fyrir starfio?

Alls svérudu 1.720 einstaklingar pessari spurningu. [ toflunni hér ad nedan mé finna pau svor
sem voru algengust.

Tioni % svarenda

Verkndm 854 49,7%
Lestur 45 2,6%
Agastjérnun/hegdunarvandamal 203 11,8%
islenskukennsla 236 13,7%
Einelti 44 2,6%
Tolvur 21 1,2%
Faggreinar 26 1,5%
Sjakdémar/Astlun/veikindi 53 31%
Sérkennsla 40 2,3%
Foreldrasamskipti 177 10,3%

Verknam: ad pad purfi meira verkndm/starfsnam i namid og hugsanlega hafa kandidatsar.
Lestur: ad beeta purfi inn i namid hvernig eigi ad kenna lestur

Agastjérnun/hegdunarvandamal: freeda kennaranema betur i pvi hvernig eigi a0 taka a
hegdunarvandamdlum og kenna einhverskonar agastjérnun.

islenskukennsla: ad baeta purfi islenskukennslu i namid til ad baeta malfreedi og starfsetningu
kennara.

Einelti: pjalfa kennaranema i pvi ad taka 4 eineltismdlum
Tolvur: auka tolvukennslu i kennaranaminu til ad peir geti ndtimaveett kennsluna
Faggreinar: a0 auka purfi sérnam og a0 einstaklingar geti sérmenntad sig.

Sjakdoémar/fotlun/veikindi: undirbda nemendur undir pad hvernig eigi a0 taka & nemendum
med sérparfir. Einnig auka fraedslu & ymsum sjikdémum

Sérkennsla: Auka vaegi sérkennslu i almennu kennaranami

Foreldrasamskipti: gera kennaranemendur betur undirbdna fyrir foreldrasamstarf
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42. Hvad telur pa a0 atti ad vega pyngst i vali & simenntun?

83,0%
63,4%
56,0%
Svor Hlutfall ~ Fjoldi 44.3%
7
Umbétaporf og dhersla
nbotapdrf og 354% 835 35,4%
skélans
porf pin til ad efla pig
faglega a tilteknum 83,0% 1958
svioum 7,3%
Ahugasvid pitt 56,0% 1322 =
Nyjungar i skdlastarfi 63,4% 1495
5 .20 B & & =
Breytt lagaumhverfi 7,3% 172 ) oS E 3 5 b3 o
yttlag b} © 3 b > =
Teekninyjungar 44,3% 1046 < = C o E4 < 3
\© v 9 a = £ =
oo wv 0 + E © _e = c
o C © 5 3 oo [ © ‘c
8 =5R 3 z @ <
5e ErE 2 5 & %
23 £ @o” ) s ~
S o v c >
Q € w = u
st S © >
£ ] z -
o)

43. Finnst pér gaedi simenntunar namskeioa/fyrirlestra vera gott eda lélegt?

Svir Hlutiall  Fjsldi = Mjog gott
Mjég gott 2,2% 52 m Frekar gott
Frekar gott 36,2% 854 .
Hvorkigné 411% 970 m Hvorki né
Frekar lélegt 16,2% 383 m Frekar 1élegt
Mjog lélegt 4,4% 103

Samtals 100% 2362 = Mjog lélegt
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44. Finnst pér aeskilegt eda 6aeskilegt ad hafa kennsluskyldu breytilega eftir umfangi
eoa alagi hvers starfs?

m Mjog aeskilegt ~ m Frekar eskilegt m Hvorki né

m Frekar 6eeskilegt m Mjog Gaeskilegt

3%
Svor Hlutfall ~ Fjoldi
Mjog eeskilegt 26,9% 633
Frekar aeskilegt 40,3% 947
Hvorki né 24,1% 567
Frekar daskilegt 5,5% 129
Mjog baeskilegt 3,1% 73
Samtals 100% 2349

45. Nytur pa kennsluafslattar vegna aldurs og starfsaldurs?

Yngri
Svor Hlutfall  Fjoldi en 30 30-35 36-40 41-45 46-50 51-54 55-59 60-65 66-70
Ja 231% 552 Ja 1 2 2 10 8 39 258 200 23
Nei 76,9% 1838 )
Samials 100% 2390 Nei 114 333 403 347 344 237 36 10 3
36 ar
5areda eda
skemur  6-154r 16-254r  26-354dr _ lengur mja
Ja 10 67 114 234 113 Nei
Nei 432 939 339 98 3 = Nel
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46. Hversu mikilvaegan eda léttvaegan telur pa kennsluafslattinn vera?

Svor Hlutfall %  Fjoldi
Mjég mikilvaegan 63,8% 353
Frekar mikilvaegan 23,9% 132
Hvorki mikilvaegan

-y 6,7% 37
né léttvaegan
Frekar léttvaegan 3,1% 17
Mjog léttvaegan 2,5% 14
Samtals 100,0% 553

m Mjog mikilvaegan

u Frekar mikilveegan

w Hvorki mikilvaegan né
léttvaegan

m Frekar léttvaegan

u Mjog léttveegan

47. Hefoir pa dhuga a ad geta samio ar fra ari um pad hvort kennsluafslattur fer i

kennslu eda o6nnur fagleg storf? (ekki yfirvinnu)

Svor Hlutfall % Fjoldi
Ja 68,4% 378
Nei 31,6% 175
Samtals 100,0% 553
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48. Hefdir pu ahuga & ad kenna feerri tima og sinna 60rum storfum a méti?

Svor Hlutfall %  Fjoldi
Ja 42,9% 788
Nei 35,6% 653
Hef ekki skodun a pvi 21,5% 394
Samtals 100,0% 1835

38

mJa
m Nei

m Hef ekki skodun & pvi

Hér ad nedan ma sja svorin eftir aldri svarenda.

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0% \ S
10,0%
0,0%

Yngrien 30-35 36-40 41-45 46-50 51-54 55-59 60-65
30

Ja Nei Hef ekki skodun & pvi

66-70



49. Hefoir pi dhuga a a6 kenna fleiri tima og sinna faerri verkefnum a moti?

Svor Hlutfall %  Fjoldi
Jd 20,2% 371
Nei 58,4% 1071
Hef ekki skodun a pvi 21,4% 393
Samtals 100,0% 1835

39

ma

m Nei

= Hef ekki skodun &
pvi

Hér ad nedan ma sja niourstodurnar eftir aldri svarenda.

Yngri

en30 30-35 36-40 41-45 46-50 51-54 55-59  60-65 66-70
Jq 263% 253% 223% 20,9% 140% 148% 16,7% 40,0%  0,0%
Nei 43,0% 52,1% 56,1% 59,1% 654% 67,9% 61,1% 30,0% 66,7%
Her ekki 30,7% 22,6% 21,6% 20,0% 20,6% 17,3% 22,2% 30,0% 33,3%

skodun a pvi

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Yngri 30-35 36-40 41-45 46-50 51-54 55-59 60-65 66-70
en 30

Ja Nei Hef ekki skodun & pvi

Hér ad nedan ma sjd nidurstodurnar eftir kyni svarenda.

Svor Karl Kona
Ja 34,7% 17,7%
Nei 46,9% 60,4%
Hef ekki skc 18,4% 21,9%
Samtals 100% 100%



50. Telur pu a6 eitthvad af pessu hafi neikvaed ahrif & framproéun a skélastarfi?

40

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

[ toflunni hér ad nedan md sja svorin flokkud eftir kyni.

Svor Karl Kona
Adalnamskrd grunnskola 13,3% 4,6%
Agavandamadl 55,1% 63,3%
Frambod 4 simenntun 13,6% 12,6%
Laun kennara 86,9% 81,6%
Skolamenningin 12% 8%
Timi til samstarfs vid samkennara 22,7% 32,3%
Viohorf foreldra 25,8% 22,4%
Viohorf kennara 9,1% 8,9%
Vidhorf rekstraradila 40,5% 33,1%
Vidhorf skolastiornenda 8,9% 8,9%
Vinnutimaskilgreining kjarasamnings — 29,8% 23,8%
Fkkert 1,3% 1,3%
Annad 1,8% 1,7%
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51. Nytir pa pér moguleika kjarasamningsins um 27. og 28. timann?

mJ3, 27. timann

Svor Hlutfall % Fjoldi

Ja, 27. timann 5,3% 119

Ja, 27. og 28. timann 32,7% 739 mJ4, 27. og 28. timann
Neii ég hef ekki nytt 34,7% 786

mer pad

Nei ég er ekki i fullu m Nei ég hef ekki nytt
starfi og d ekki rétt 4 12,5% 284 mér pad

pvi

Nei ég d ekkiréttd pvi, m Nei ég er ekki i fullu
par sem ég nyt 14,8% 335 starfi og a ekki rétt a
kennsluafsiattar pvi

Samials 100,0% 2263

m Nei ég a ekki rétt &
pvi, par sem ég nyt
kennsluafslattar

Hér ad nedan ma sja nidurstodurnar pegar biid er ad taka
pd Gt sem hafa ekki rétt & pvi ad nyta sér pessa moguleika.

mJ3, 27. timann
mJ4, 27. og 28. timann

m Nei ég hef ekki nytt mér
pad
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52. Hvad verd pa ad medaltali miklum tima i undirbidning/arvinnslu fyrir hverja

kennslustund?

Um 50 mindtum eda meira
Svor Hlutfall %  Fjoldi
Um 10 minGtum 2,8% 63 Um 45 mindtum
Um 15 minGtum 11,4% 259
Um 20 minGtum 30,5% 694 Um 40 mindtum
Um 25 minGtum 15,3% 349
Um 30 minGtum 21,0% 478 Um 35 minGtum
Um 35 minGtum 4,8% 110
Um 40 mindtum 8,4% 190 Um 30 mindtum
Um 45 minGtum 2,2% 50 Urn 25 mindtum
Um 50 mindtum eda 3.6% 81

meira
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Um 20 mindtum
Um 15 minatum

Um 10 mindtum

30,5%

Hér ad nedan ma sja nidurstoournar eftir kyni svarenda.

Svor Karl Kona
Um 10 mindtum 7,4% 1,9%
Um 15 mindtum 18,8% 10,0%
Um 20 mindGtum 32,5% 30,3%
Um 25 mindtum 15,1% 15,3%
Um 30 mindtum 16,1% 21,9%
Um 35 mindtum 2,9% 5,2%
Um 40 mindGtum 3,4% 9,4%
Um 45 mindtum 0,8% 2,5%
Um 50 mindtum eda 2.9% 3.7%
meira

Samtals 99,90% 100,20%



53. Hvaoa storfum sinnir pa, fyrir utan kennslu og undirbining kennslu?

Svor Hlutfall %  Fjoldi
Foreldrasamstarf 71,2% 1629
Fr,|m|n.utna- eda 48,0% 1099
hadegisgasla
Fundir med
sérfraedingum og 6orum 83,0% 1901
kennurum
Lyfjagjof 3,3% 76

29,8% 681
Samstarf milli skélastiga ’
?kramng i Mer.wtor g 88,2% 2018
onnur samberileg kerfi

1,0% 23

Saekja nemendur i skdla ’
Teymisvinna 59,6% 1365
Ummonnun (kenna

25,7% 589
bordsioi, ad reima o.fl.) ¢
Verks'tjorn ) 20,6% 472
stuoning sfulltrda
Vinna vi® heimasidu 8,0% 182
Svor Karl Kona
Foreldrasamstarf 55,8% 74,1%
Fr/nmmgtna— eda 46,9% 48,3%
hadegisgaesla
Fundir med
sérfraedingum og 6drum 73,2% 85,0%
kennurum
Lyfjagjof 2,4% 3,5%

26,6% 30,6 %
Samstarf milli skélastiga ’ ’
Skréning i Mentor og
.. . ) 84,6% 88,8%
onnur sambeerileg kerfi

1,6% 0,9%
Seaekja nemendur i skéla ° °
Teymisvinna 53,1% 60,9%
Ummonnun (kenna

18,7% 27,2%
bordsidi, ad reima o.fl.) ’ ’
Verkstiérn 10,8% 22,5%
stuoningsfulltrda
Vinna vid heimasiou 11,7% 7,2%
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Vinna vid heimasiou

Verkstjorn stuoningsfulltrda

Ummonnun (kenna bordsidi, ad..

Teymisvinna

Saekja nemendur i skéla

Skraning i Mentor og 6nnur..

Samstarf milli skélastiga

Lyfjagjof

Fundir med sérfraedingum og..

Frimindtna- eda hadegisgeesla

Foreldrasamstarf

0,0%

kennari
Foreldrasamstarf 58,3%
Frimindtna- eda
hadegisgaesla 44,0%
Fundir meo sérfraedingum
og 60rum kennurum 77 1%
Lytjagjor 1,8%
Samstarf milli skolastiga 28,7%
Skraning i Mentor og
onnur sambeerileg kerfi 87,8%
Seekja nemendur i skola 1,3%
Teymisvinna 55,4%
Ummadnnun (kenna
bordsidi, ad reima o.1l.) 22,9%
Verkstjorn
studningstulltria 14,7%
Vinna vid heimasiou 8,9%

20,0%

40,0% 60,0% 80,0%

Hvert er starfsheiti pitt?
Grunnskéla- Umsjénar-

kennari
91,8%

57,4%

90,5%

4,7%
30,4%

95,6%
0,6%
62,6%

31,9%

27,2%
7,0%

Sér-
kennari
68,1%

44,9%

92,1%

5,6%
30,6%

70,4%
0,9%
69,0%

26,9%

28,2%
5,1%

Verkefna-

Leid-
stjori beinandi
69,2% 29,6%
34,6% 37,0%
88,5% 48,1%
3,8% 11,1%
30,8% 14,8%
73,1% 66,7%
0,0% 0,0%
53,8% 51,9%
7,7% 14,8%
46,2% 11,17%
23,1% 11,17%



54. Er notast vio rafraena vioveruskraningu/stimpilklukku & pinum vinnustad?

Svor Hlutfall %  Fjoldi
Ja, 5,3% 119
Nei 32,7% 739
Samtals 38,0% 858

mja

u Nei
Aukin vinna/dlag 47
Minni Sveigjanleiki 30
Leidinlegt 26
Jakvaett 20
Vantraust 19
Vesen 15
Ekki komin reynsla a petta 11

Vinn minna heima

Efég vinn meira pd fae €g ekki greitt aukalega 7
Stress
Samtals 405

55. Telur pu skoélastjora i pinum skéla vera gooan eda slakan stjornanda?

Svor Hlutfall % Fjoldi
Mjég godar  21,8% 539
Frekar gode  44,3% 1093
Hvorki né 18,1% 446
Frekar slake: 11,9% 295
Mjog slakar 3,9% 96
Samtals 100,0% 2469
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